Ata n° 02/2017, da Reunido Ordinéria do Conselho Curador do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Ponta
Pord — PREVIPORA.

Aos sete dias do més de julho de dois mil e dezessete, as quatorze horas, na sede do PREVIPORA, sito na Rua 7 de
setembro, n°. 409, Centro, nesta cidade, reuniu-se o Conselho Curador, do representante do Poder Executivo a titular
Rosemary da Silva Valenzuela e o suplente Walter de Oliveira Barros Junior; como representante do Poder Legislativo a
titular Alessandra Vanessa Amarilha, e a suplente Dora Alice Nunes de Almeida; como representante do Sindicato dos
Servidores Publicos Municipais de Ponta Pord — SINDIPORA o titular Delcio Ferreira Barreto; como representante do
Sindicato Municipal dos Trabalhadores em Educagdo — SIMTED, pelos Servidores ativos a titular Kelem Cristiane Brum
Carminati; como representante dos Servidores inativos a suplente Nelci Ribeiro Gongalves de Andrade. Também presentes,
o Diretor Presidente Sr. Fabio Augusto Martinez Caffarena, Diretor Financeiro Sr. Reney José Nascimento Pedroso, além do
Assessor Contabil Sr. Ant6nio Carlos Filho e o Assessor Juridico Sr. Rafael Fragdo de Oliveira. Presentes também os membros
indicados ao Conselho Fiscal, como representante do Poder Executivo a titular Leila Bomkoski; como representante do
Poder Legislativo a titular Esli Tavares da Silva, e a suplente Edilene Mora Bernabé de Oliveira; como representante dos
Servidores Ativos o titular Edivaldo Vieira, e a suplente Luciana Ferriol de Matos. Aberta a reunido iniciou-se os trabalhos,
para deliberarem sobre a seguinte pauta:

1. Posse dos Conselheiros Fiscais;

2. Necessidade de instalagdo do Comité de Investimento.

Usando a palavra, o Sr. Fabio Caffarena - Diretor Presidente, deu as boas vindas a todos, e abordou sobre as atribuicbes do
Conselho Fiscal, informando que se trata de um érgdo fiscalizador, sendo de extrema importancia o comprometimento e
comparecimento dos Conselheiros nas reunides, pois serdo os responsaveis em fiscalizar as questdes or¢amentdrias do
Instituto, tanto dos investimentos quanto do recebimento de contribuicdes. Na sequencia, informou aos membros
indicados ao Conselho Fiscal, a necessidade de instituir o Comité Financeiro, que serd composto por trés membros que
integram os Conselhos Curador e Fiscal, sendo necessério inclusive a participagdo no curso CPA-10. Tomaram posse do
Conselho Fiscal, como representante do Poder Executivo a titular Leila Bomkoski, e a suplente Mirna Ramona Irala; como
representante do Poder Legislativo a titular Esli Tavares da Silva, e a suplente Edilene Mora Bernabé de Oliveira; como
representante dos Servidores Ativos o titular Edivaldo Vieira, e a suplente Luciana Ferriol de Matos. A oficializagdo da posse
se dara através da publicacdo da presente ata no Diério Oficial do Municipio e por meio de Portaria a ser publicada. Apés,
os Conselheiros agradeceram a confianga neles depositadas, assumindo o compromisso de cumprir bem e fielmente os
deveres inerentes ao mandato. Dada a palavra ao Assessor Contabil do Instituto, 0 mesmo expds gue com as novas
mudangcas no RPPS, antes de se fazer investimentos, serd necesséria uma analise pelo Comité de Investimento, orgdo este
competente para analisar os investimentos realizados pelo Instituto, sendo necessario a qualificagdo dos integrantes com
um minimo de aptiddo na dreas da exatas, administragdo ou economia, a fim de haver uma abordagem aprofundada sobre
os melhores investimentos a serem realizados. Dada a palavra ao Diretor Financeiro Sr. Reney, que falou brevemente sobre
as despesas do Instituto referente aos meses de maio e junho do corrente ano, ocasido em que o Conselho tomou
conhecimento das despesas realizadas. Nada mais havendo a tratar, o Diretor Presidente declarou encerrada a reunido com
o Conselho Fiscal, informando sobre a realizagdo imediata de uma nova reunido apenas com o Conselho Curador para
deliberarem as atividades do Instituto. Eu Rafael Fragdo de Oliveira secretariei os trabalhos encerro a presente ata que vai
assinada por mim e os demais presentes.




Ata n° 03/2017, da Reunido Ordinaria do Conselho Curador do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Ponta
Pora — PREVIPORA.

Aos sete dias do més de julho de dois mil e dezessete, as quinze horas, na sede do PREVIPORA, sito na Rua 7 de setembro,
n°. 409, Centro, nesta cidade, reuniu-se o Conselho Curador, do representante do Poder Executivo a titular Rosemary da
Silva Valenzuela e o suplente Walter de Oliveira Barros Junior; como representante do Poder Legislativo a titular Alessandra
Vanessa Amarilha, e a suplente Dora Alice Nunes de Almeida; como representante do Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Ponta Pord — SINDIPORA o titular Delcio Ferreira Barreto; como representante do Sindicato Municipal dos
Trabalhadores em Educagdo — SIMTED, pelos Servidores ativos a titular Kelem Cristiane Brum Carminati; como
representante dos Servidores inativos a suplente Nelci Ribeiro Gongalves de Andrade. Também presentes, o Diretor
Presidente Sr. Fabio Augusto Martinez Caffarena, Diretor Financeiro Sr. Reney José Nascimento Pedroso, além do Assessor
Contdbil Sr. Anténio Carlos Filho e o Assessor Juridico Sr. Rafael Fracdo de Oliveira.

Aberta a reunido iniciou-se os trabalhos, para deliberarem sobre a seguinte pauta:

1. Eleicdo para Presidente e Vice-Presidente do Conselho Curador;

2. Pagamento dos auxilios;

3. Criagdo de e-mail para os Conselhos;

4. Contratacdo de empresa com a finalidade de implementar medidas voltadas a modernizacdo do regime previdenciario;

5. Despesas dos meses de maio e junho do corrente ano;

6. Carteirinha;

7. Auséncia do Diretor Presidente nos dias 13 e 14 de junho de 2017.

8. Apreciagdo do recurso interposto pela Servidora Aparecida Clori Almeida Fuchs (Processo n°. 024/2017)

Dada a palavra ao Sr. Fabio Caffarena - Diretor Presidente, abordou a necessidade de eleicdo para Presidente e Vice-
Presidente do Conselho Curador, ocasido em que acordaram os membros do Conselho em indicar a Sra. Kelem Cristiane
Brum Carminati para Presidente e a Srta. Alessandra Vanessa Amarilha para Vice-Presidente. O Diretor Presidente fez a
leitura das atribuicdes do Conselho Curador conforme estatuido no Regimento Interno do PREVIPORA. Dando continuidade,
em relagdo aos pagamentos dos auxilios e licengas, foi informado que alguns Servidores utilizando-se da licenga TIP (Trato
Particular) deixaram de contribuir com o Instituto, e o PREVIPORA estd resgatando esses débitos oportunizando o
parcelando da divida, explicando que o Instituto ndo ficard no prejuizo pois é realizado a atualizagdo nos indices
determinados na legislagdo municipal. Explicou ainda, que o auxilio-doenga vinha sendo pago pelo Municipio, sendo que o
PREVIPORA é o 6rgdo responsavel pelo pagamento do beneficio. E o municipio quer cobrar os Gltimos 5 anos, sendo que
sera realizado um levantamento da divida que devera ser pago pelo Instituto, ocasido em que foi autorizado pelo Conselho
Curador para que a Diretoria realize estudos junto a Secretaria de Fazenda do valor do débito e a forma de pagamento.
Informou ainda, sobre a necessidade sobre o pagamento do salario familia que hoje vem sendo pago pelo municipio mas
que é de responsabilidade do PREVIPORA. Foi sugerido a criacdo de e-mail para os Conselhos Curador e Fiscal e Comité de
Investimento, a fim de facilitar a comunicagdo entre o instituto e os respectivos conselhos, de forma que tomardo
conhecimento antecipado dos assuntos a serem deliberados em reunido. Por fim, o Diretor Presidente informou aos
Conselheiros que esteve ausente nos dias 13 e 14 de junho de 2017, para tratar de assuntos particulares, havendo o
desconto dos respectivos dias de seu vencimento. Ficou autorizado pelo Conselho Curador as despesas com pintura e
reforma do instituto no importe aproximado de RS 850,00. A Conselheira Nelci Ribeiro propds que seja requerido a
Secretaria de Seguranga Publica, que implante vagas de estacionamento exclusivas para uso de deficientes e idosos
defronte ao Instituto, sendo apoiado pelos demais Conselheiros. Dada a palavra ao Diretor Financeiro Sr. Reney, foi falado
sobre a necessidade da confecgdo de uma carteirinha para identificagdo dos aposentados e pensionistas. Sendo que o
Conselho optou pela contratagdo da empresa que apresentou a proposta mais vantajosa, sendo dispensada licitagdo.
Apresentou ainda o relatério de despesas do Instituto referente aos meses de maio de junho do corrente ano, ocasido em
que foi aprovado pelo Conselho. O Diretor Presidente, pedindo a palavra, falou que o Instituto atua de forma arcaica além
da Prépria lei municipal previdenciaria que encontra-se desatualizadas, sendo de extrema necessidade de contratacdo de
empresa especializada em regime previdenciério, a fim de implementar medidas voltadas a melhorar o controle sobre o
gasto publico em trés dreas estratégicas e que consome grande parte das receitas do instituto: Gestdo Previdenciéria,
Gestdo de Pessoas e Gestdo Fazenddria, além de buscar eficiéncia e por consequéncia agilizar os procedimentos para
concessdo dos beneficios para os Segurados, sendo autorizado pelo Conselho Curador a realizar o levantamento dos custos.
Por fim, foi analisado pelo Conselho Curador pedido recursal ante a negativa de auxilio previdenciério objeto do Processo
n°. 024/2017, ocasido em que o Conselho acompanhou o parecer pericial julgando improcedente o recurso da Servidora.
Nada mais havendo a tratar, o Diretor Presidente declarou encerrada a reunido do Conselho, marcando uma nova reunido
ordindria para o més de agosto na sede do PREVIPORA, a fim de deliberarem sobre as atividades do Instituto. Eu Rafael




